
‖韓齢紺機紺轟爺亀忌1齢構構lllllll

爛醐韓隔 離緻臓

受信年鳥霞

プレビュー

紹介期限Iヨ 令和7年 3,ユ 31日

求 入 票 (パ ー トタイム )

講露u機

公 欝

範 囲

要業斎名簿を全む求大博報をyム`
鶴ラみ

哉業地住所 職棄分類

048-92

産業分類
オンライン自差応募不可

逸方自治体のみ可

4702-198678-4
3 (1/2〉

2

355 事 業

所
　
在
　
地

事
業

所
名

君限会社 ケアセンターきらめき

〒 904-0316

沖縄祟読谷村字渡具次瑶37番地-2

ホ_なぺ_ジ 箕ir二掘金に■Falli ty.or奮

試

露
鶏

問

必
要
な
免
許

・
資
格

Ｐ
Ｃ
ス
キ
ル

必
　
要
　
な

経
験

等

必
要

な

学

　

歴

筆

　

離

通
勤

マ

イ

カ

，

離

美

場

所

試用絡麗あり  超間 3カ月

試用鶏間中の労機条件 raB条件

i !

そ齢抱σ′穂社・介ぬ餞関係寮権 ヤタす須

i絡
畿黄鋲食事善孝/η任着群修 (2雲 G【ヨ諜毯)鬱▼碧 必須

|

書恐密勢奪選転免華  必套

|

パソERン操作 (ワ ー ド・エクセル IA〉

|

必要な経験・舞識 `技能等  不爾

i |

必須  高校以上

に :

不 Fp亀

年齢細眼該当察自 不翻

t

可

駐車場 あり

|

受動嘆歴対策 あり (屋ぬ禁攘〉

敷逢内筆,露

〒 804-0313
沖縄集中騒轟読谷村字大湾549-4 コーボラスオクマ

線議支援事業所きらめ寺

|

可
能

性

転

動

の

な じ

徹

事

ぬ

容

一鷹

用

形

態

議
負
等

派
遼

・

醸

種
|

相談支援専閣員

|

パー ト労鶴者

正社長以

'争

の名称 1

登要摯垂妥曇藍喜警警盤療壽竪埜露自藝§倉鰺1撃
髪移賓拳ラン作

f変更範協 :変褒なしよ

労働者産ヽヽ逮事業の静司番号

派還・講彙で
'ま

ない就 業 形 態

正社長登臓 あり

五社員笠鳥の実絵 (過去3年蘭)

123名
L

I

庭

翻

期

錦

雇用鍋軍pヨの定めあり t4ヶ 月以上)

1年

契約買筆の可能性 あり (原員l買新)

契約更新の条件

|

こ

貫

金

絡
観
凛

箕
　
金

通子
艶 当

影
態
等

賃
　
金

昇

　

総

支
払
昌

賃
　
金

賞

　

与

1,200円時間額 (aゃ b)   1,920円 ～

X(固定浅業代がある場合はこ■b+o)

翼受支絵 (上離長あり) 鳳額 2患 ,碑8翔

| |

FB～時索と`

その絶内容

需

関 )

鶏

陶

爵

爵

|

|

基本総 (時鶴換算額)

1,929円 ～    弓.200需（本ａ庁一飾鶏鶴鵡
琉虻

（
ｄ
）

の
強
手
発
持

なし く  円 ～

固定豪薬代と、関する特需要項

手当

手当

手当

季当

一

　̈

一　

一

閣

謝

縛

閣

霞定 (月 末以外)選 潟 1尋 園

固定 (月 末)

あり (前年度実績 あり)     年 2鐵 (前年度実線)

賞与月数 計 1.30ヶ 用分 (揃年度実孝黄)

あり (蕊年度実織 あり)

金額 受時間あたり   10鳥 ～   30F3(前年度実績)



有騒会社  ケ ヌセ ンター さらめ き
瑛
繁
所
名

紹介鶏畷閣 令和7年3月 3千 日

求 人 票 (パ ー トタイム ) ‖1雑 llttlllll敵廠韓構lllll態‖

爛帥尊磯 隷

受付年月日

プレビュー

64

遇2困 ～ 週5園
労働日数 ,こ ついて
掘談可

遷所定労鶴
Eミ 歎

(言 〉 98口孝 30分 ～ 17時 30分

(2)        ～

(3)       ～

就葉時間に関する特記事項

又 手よ

時 Fβ亀外労働 な し 月平均

eS協定における特募l」条項 なし

特囲な事情・剣lFP'等

|

欝F口三

を

働分

上 自

週休二自制 毎 遇

6ヶ 鳥経過後の年次有総休,最 日数 19Eヨ

|

」

I

就

美

時

爵

時
間
外
労
働
鋳
簡

体憩
時翻

休
　
爾
　
等

法人番号 1360002018786

設立年  平成17年

資本金  520万円

労働線合 なじ

129人

2人

2八 )

0人 )

従業員数

就業場所

(う ち女性

(う ちパーート

・通所介護・グループホーム・ケアプラン・毘養デイサー七rス
・就労支援 構ヽ談支援・セミナー

盛鹸
'き

、鋒がい児のデイサービスやグループホーム・就鋒支援など
介議から建善福社の ユチャンプルー編類:ど を実践。霧傍浮」度やキャ
リアバスを譲、廷粒畏童轟などt嘘実

代表取締役
渡慶次 憲

″く― トタイム ありフルタイム あり

企
業
構
韓

事
業
内
容

会
社
の
特
長

役載/
代祭警名

鵡 具u

復講制度  なし職務給吉lユ度 あり

豪饉 あり 介議体業
島R得実績 覇藩釜霧なしあ り

外国人雇婦実績   ″と`し

1人
:f

輸 員其
ぬ

募
理

義   重接 (予定  1回) 
―

  奪e絶

拶    露接逐考結果通知

爾接後  5国 以内
尋聯

郵進  竜議  Eメール  そ鬱絶

| 〕随時

T 904… 8203

沖縄集中頭君瞬轟手納町字墓手締 239 2階 '

議手納オフィス

,`ヽ脅―ワウ紹介状 履歴善 (写真翡付)

幣騨韓顕警書 ≠葛詩埼■Stその絶 資揺霊瞬善

応募善類の返要   求人者の責任にて廃棄

|

麗装時持参と

送付方法

―
 幾

拳

郵送の送付場薪

T

タカ

阿暴

買豊ヨ舌経
=争

 e3e-7988-4164
FAX       `9S-957-3168

ζメーサレ
Office― kyuξ ぅヽ鬱k i ratteki2005.1,oE

肉線 (

事務局

用
数

採
人

選考
方法

過知
方法

結果
通知

霞
時

選
考
場
所

応

募

書

類

等

,

t

i

|

選考に調する特記事項

担
当
者

求人に関する特記事項

※ハEl― ワークの求人に応馨する場合は、紹介状が必要です。
※業絞、実綾により昇給、賞与あり。
※通勤季当子ま、当社規定とこより支総。
※貸与は実績 l、 より支給。
※無料駐車場あり。
※年Fp骨休 Eヨ数↓ま、年換算した休鎖数です。

見学希望者は、事議に担当者までご連絡下さい。

*「働きやす↓ヽ ,働きがいのある職場づくり」の取り組みで分護労
働安定センターより奨戯賞を受賞。

5

騨

あり
〈套触続期閣不闘)

攀 攀 攀

定年鶏 なし   再震濡制度 なし   勤務延長 なし

入岳可能住宅 蓬幕轟
=嘉
奪  | |

|

I選 潟可能託虎施設 なし

轟児施識 ;こ 関する特絡事項

|

還戦金共済

未を緑入

雇用 労災 蝶 健康 摩生

員揺

加入
保険

業
金

企
年

ハ鍮―ワークより:求人葉lよ霧用契約審ではありません。採用時
'こ

;よ必ず、禄函館より労働条件の明示を受1すてください。



翻雑織輔機構総隷構徹機構撤肺

爛蠅難∞‰

受付年月日

プレビュー

紹介期限自 令細7年3月 31日

求 人 票 (フ ルタイム )

就業地雀所 競業分類

949-02

産業分類

公 鶴

範 囲

事業騒名慧を含む求入惜報を公鶴する

鍮劇機
オンライン自主応募不可

地方自治体のみ可

4782-198673-4

3 (1/2

855 障害者福祉事業

事
業
所
名

所
　
在

　
地

有眼会社 ケアセンターきらめき

T 994-9815
沖縄県読谷村字渡異知 37番地-2

本一ムペー ジ ti砲
確箕i―fttity_cre

試

用
期

間

必
要
な
免
許

・
資
格

必 P
C

要ス
キ

なル

経

験

等

必

要
な

学

　

歴

年

　

欝

通
勤

マ
イ
カ
ー

就

業

場

所

試用瘤闘あり  鶏閥 3カ月

試露鶏蔵中の労戯条件 局条件

i :

その機の福祉・介譲霞係資揺 必須

[擦
談支援建事著初任警研修 (2雲 Sa譲程)篠了着 必須 こ

書通自動車運転免許  必須

伊
ソコン操作 (ワ ー ド・エクセル とA)

|

必要な経験 ,知識・接幾等  不問

タ |

高校以上

t :

不聞
年齢割瞬長該当事由 不Fa;

患 :

可

壌車場 あり

受動喫煙対策 あり (屋内祭攘 )

砕

地内禁鍾

I

■ 904-9313
浄鶴県中譲部議谷村字大湾 5
犠談支援事業所きらめき

49-4 ョーボラスオクマ

|

宣霧港声エリアを撮基できる方

|

可
能
性

転

勤

の

な し

t 〕

手
当

通
艶

形
態
等

賃

金

|

金

賃

賞

　

与

昇

　

給

支
払
自

賃
　
金

籍
切
員

費
　
金

195,800円漁額 (a+b)   176r aaむ 円 ～
※ (固定残業代がある瑶台依a+b■ oう

固定 (月 末)

美費支給 (上限あり) 爵線 25,009厠

月給

その他内容
|

i

|

厠 ～ 閣

基本給 (周 顔平均〉又とま時re尋額   月平均労働日数 (21.6自 〉

16S,000円  ～     185′ 000円

(参醤〒誓島轟睦デ息基織)相
談支援従事者初任者研修

,時間外勤務手当

瑠)

）付
記
事
項

|

処遇改善

:

|

額
的

に

れ
る
手
当

（
ａ

基

本

なじ く  用 ～

箇定残業代子こ関する特記事項

手当

手当

争当

手当

1傷 000隠  
いロ

隠 ～

隠 ～

岡 ～

10,000門

用

円

翔

（
ｄ

手

当

代
　
一そ
の
他

（
Ｃ
）

固

定

残

業

あり (前年度実絞 あり)     年 2回 (前年度実績)

賞与月数 計 1.50ヶ 帰分 (前年度実績〉

あり (議年度実績

金額 1月 あたり

あり)

1,000厠 ～ 10,働0円 (菰年度実績》

固定 (用 末以外)翌 月 15回

職

種

濡
簸
鳴

一展

用

形

態

仕

事

内

容

霰

用

鶏

問

労働者派遣事業の許可番号

就 業 形 態

相談支援奪F9員

正社員以外

l正
社員以外の名称 1年契約 :買寿,あ り

:

評霧甕葬藍摯電鎮鍾≧露露
竺9勢ラ碁

「変更範囲 :変更なしJ

派遺・請負ではない

正社員登用

五社員豊用

上
23名

あり
の実絵 (過去 3年 Fql)

雇用難翻の定めあり (4ヶ 月以上)

1年

契約更新の再能性 あり (療員11更新)

契約買新の条件

i



書熙会社 ケアセンターさらめき
事
業
所
名

受織年月日

プレビュー

紹介期限日 令和7年3月 31自

求 人 票 (フ ル タイム )
lllttlllll敵臨構

樹脚躙韓離鰯離融

悸離機鰯

隷 ‖
4 6 会社

5 そ

法人番号 1380092018706

設立年  平成17年

資本金  520万閣

労働組合 なし

2ジ(

2人 )

0人 )

120人従業員数

就葉場所

(う ち女性

(う ちバート

グループホーム・ケアプラン・児童デイサービス
奪e議支援 ‐セミナー

通所弁護
競労支援

高齢者、障がい党のデイサービスやグループホーム・就勢支援など
介譲から降書福社の「チヤンプルー福祉」を実践。研修制度やキャ
リア′くスを課、正社員登用なども充実

代表取締役
渡慶次 意

バー トタィム ぁりフルタイム あり

企
業

情
報

事
業
内
容

会
社
の
特
長

役嚢/
代表を:葛

鞠

復職制度  なし職務給制度 あり

霰尋塗泰あり
介議体業
取得実綾 騒藩蜜騒なしあ り

外国人雇罵実績   なし

107日年轟休日数

(1) 08時 30分 ～ 17時 30分

(2)       ～

(3)        ～

又は     ～     の間の 時間

就業時間に鶴する特記事票

|

1

時F癖写外労働あり 月平均  6時 間
86協定における特露l」条項 なし

特別な事構 ‐鶏問等

|‡
60分

自 その他

週体二日制 毎 遇

昌鰻爾と他平日妃シフトで休み

Sケ月経過後の年次有給休綱畷自数 19園
:i

就

業

時

麟

時
間
外
労
働
時
間

休
　
自
　
等

憩
簡

休
時

常人
if

増員集
由

募
理

書蕪選竜   函接 (予定  1回) 筆静識験  静 倦

拶 面接選考結果通知

函接後  5躍 以内
寺●鵜琳

票H送  電話  Eメール  韓 耳し

と4
髄時

T 804-8203

沖縄県中頭郡姦手学ぬ町字嘉手納 239 2階
轟手納オフィス

AR―ワーク紹介状 霞歴書 (等良贈付)

璃覇韓肇麟譲 壽要島寺軒ぶ
を
その機 資福霊堀密

応募歳類の返戻   求人者の費笹にて廃棄

画接時持参
t

郵送の送付場脅予

ギ

送付方法
拳  攀

―

用纂

電話番号 0と卜7988■ 164

FAX       098-957-3168

Eメ ール
offic"ky導 fittkiranek1290S.oo罰

事務局

内線 (   )

爵
数

採
人

選着
方法

果
知

結
通

知
法

通
方

自
時

選
考
場
所

応

募

書

類

等

| !

選考に関する特記事項

担
当
者

求人に関する特記事項

※ハ田…ワークの求人に応募する場合は、紹介状が必要です。
※業籠、実績子とより昇給、賞与あり。
※逢勤手当は、当社規定により支給。
※賞与は実績により支総ゎ
※無科駐華場あり。
※年働体霞数は、年換算した休田数です。

見学希望者は、事前に経当者までご連絡下さい。

*「働きやすい 。働きがいのある職場づくり1の取り組みで介謹労
働安建センターより奨励賞を受賞。

攀

あり
(艶繍籍鶴不簿)

臨 嫉

未加入

雇開 労災 会染 健康 厚生

員好

入
険

加
保

餞
輪

定学制 なし   再罐用常1と度 なし   勤務延長 なし

入岳可能住宅 遂幕驀重霧幕   |
善

与
利用可篠議兄施識 なし

議虎施設縫関する特記事ユ負

i

ハEl― ワークより:求人票は雇用笑碑く,書ではありません。採漏時には必ず、書置により労働条件の日)]示 を受けてください。


